HSBC X

Encuentros sobre nuevos desafios en RR.HH.
organizados por HSBC

Esta iniciativa forma parte de la gerencia de Acreditacion de Haberes,
mas conocida en el mercado como "HSBC en tu trabajo”

Buenos Aires, martes 30 de octubre.- Como parte de la estrategia del Servicio
de Acreditacién de Haberes de HSBC, la compafia reunié a los directivos de
Recursos Humanos del sector empresarial, ofreciéndoles un espacio de intercambio
y enriguecimiento mutuo en relacion a las tematicas del area. De esta manera, se
llevaron adelante diferentes encuentros en Buenos Aires y Bariloche para abordar
los desafios en Recursos Humanos.

La primera actividad consistié en una charla exclusiva para Directores de Recursos
Humanos donde se compartid, entre colegas, un espacio de reflexion y co-
construccién para anticipar acciones de valor para el negocio y las personas con
sentido de oportunidad. A cargo de la misma estuvo Fabian Jalife, Socio Director de
BMC, Innovation Co., referente en temas de creatividad, cambio cultural y
comportamiento humano, tanto en el pais como en el exterior.

Por otro lado, se llevdé a cabo en Bariloche el evento “Protagonistas del negocio,
creacion de organizaciones perdurables”. Alli participaron directores y gerentes de
Recursos Humanos y Finanzas de diferentes corporaciones. Este seminario,
realizado en el Llao Llao, contd con la presencia de prestigiosos especialistas en la
tematica de Recursos Humanos, como el Ingeniero José Luis Roces, Ariel Castiglioni
y el Licenciado Pablo Barassi y resultd ser un puente para conocer las necesidades
en detalle de los protagonistas y sus empresas, trabajar en sus problematicas e
intercambiar planificaciones desde la diversidad de gerencias.

Los expositores coincidieron en que en el contexto actual “es fundamental
incentivar a los empleados en el camino de la innovacién”. Alejandro Hanuch, Head
de Payroll de HSBC, indic6: “Estos debates son muy enriquecedores para
perfeccionar la gestidon del talento en nuestras empresas. Sélo a través del capital
humano se puede dar un salto de calidad”.

Silvina Verna, gerente de Finanzas de Nobleza Piccardo, dijo: “Adicionalmente al
rico debate y a la presentacion sobre Liderazgo y el rol de Recursos Humanos en las
organizaciones, el seminario fue una excelente oportunidad para cruzar
experiencias con directivos de otras empresas”. Por su parte, Javier Carrara,
director de Recursos humanos de Accenture afirmoé: “Los instructores fueron
manejando de forma muy equilibrada e inteligente la teoria propuesta y las
diferentes experiencias.”

HSBC continuarda desarrollando iniciativas que le permitan ser el banco
internacional lider.
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